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OGGETTO: 
AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI 
DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, PER LA 
COPERTURA DI N. 1 POSTO “AREA DEGLI ISTRUTTORI”,  PROFILO 
PROFESSIONALE “ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE”, A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, PRESSO IL SERVIZIO DI POLIZIA 
LOCALE - NOMINA COMMISSIONE   
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Oggetto: 
AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 
30 MARZO 2001, N. 165, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO “AREA DEGLI ISTRUTTORI”,  
PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE”, A TEMPO INDETERMINATO E 
A TEMPO PIENO, PRESSO IL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE - NOMINA COMMISSIONE    
 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Premesso che: 
- con delibera di Consiglio Comunale n. 63 del 30/12/2025, è stato approvato il Documento Unico di 
Programmazione (DUP) – periodo 2026-2028 (art. 170, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000); 
- con delibera di Consiglio Comunale n. 64 del 30/12/2025, è stato approvato il Bilancio di Previsione 
Finanziario 2026-2028 (art. 151, d.lgs. n. 267/2000 e art. 10, d.lgs. n. 118/2011); 
- con delibera di Giunta Comunale n. 174 del 30/12/2025, esecutiva, è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028; 
 
Richiamata la Programmazione Triennale del Fabbisogno del Personale 2026-2028 del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028, approvato con Delibera G.C. n. 48 del 27/03/2026 e 
successive variazioni con Delibera G.C. n. 79 del 05/06/2026, n. 121 del 09/09/2026 e n. 142 del 
07/10/2026, che prevede, tra l’altro, l’assunzione a tempo indeterminato di “Istruttore di Polizia 
Locale”; 
 
Preso atto che la presente procedura è da intendersi subordinata all’esito negativo della procedura di 
mobilità ai sensi dell’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e che, in particolare: 
 

- con nota prot. n.0026076/2026 del 07/10/2026 stata effettuata la comunicazione preventiva 
all’avvio delle procedure concorsuali ex art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001  

- con nota prot. 0026621/2026 del 13/10/2026 è pervenuta risposta negativa dall’Agenzia 
Regionale per il Lavoro- Emilia Romagna; 

 
Premesso che con determina dirigenziale n. 729 del 19/10/2026 è stato approvato l’Avviso di mobilità 
volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001 per la copertura di n. 1 posto di Istruttore di 
Polizia Locale;   
 
Ritenuto opportuno procedere con la nomina della Commissione Esaminatrice della Selezione in 
oggetto, al fine di dare celere avvio all’espletamento della procedura, secondo le previsioni del 
“Calendario delle prove” riportato all’art. 7 dell’Avviso in parola; 
 
Richiamati:  
- l’art. 35, comma 3, lettera e) del D.Lgs. 165/01, secondo cui le commissioni nominate per 
l’espletamento delle procedure di reclutamento di personale delle pubbliche amministrazioni devono 
essere composte esclusivamente da esperti di provata esperienza nelle materie di concorso, scelti fra 
funzionari delle pubbliche amministrazioni, che non siano componenti degli organi di direzione 
politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti 
sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni 
professionali;  
- l’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/01, il quale vieta di nominare quali membri delle Commissioni nelle 
procedure per il reclutamento di personale, neanche con il ruolo di segretario, coloro che sono stati 
condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo 1 del Titolo II del 
Libro II del Codice Penale; 
 
Visto l'art. 9 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi 
nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle 



altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” che disciplina la formazione delle commissioni 
esaminatrici per i concorsi pubblici; 
 
Richiamato il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, che ha apportato alcune rilevanti modifiche al citato 
D.P.R. n. 487/94;  
 
Dato atto che questo ente è in regola con i vincoli normativi in materia di contenimento di spesa di 
personale; 
 
Visto il vigente “Regolamento dei concorsi pubblici per l’accesso dall’esterno a posti di ruolo e a 
tempo determinato”; 
 
Ritenuto necessario che la composizione della Commissione tenga conto delle vigenti disposizioni in 
materia di pari opportunità, così come previsto dall’art. 57 D.Lgs. n.165/2001 e successive 
modificazioni ed integrazioni, in particolare della modifica disposta con la Legge 23 novembre 2012, 
n.215; 
 
Informata preventivamente la Giunta Comunale; 
 
Ritenuto pertanto necessario procedere alla nomina della Commissione giudicatrice avvalendosi di 
professionalità presenti all’interno dell’Ente, come segue: 

• Presidente: Dott. Danilo Fricano - Segretario Generale   
• Esperto interno: Dott.ssa Teresa Zambrini – Vice-Comandante PL 
• Esperto interno: Dott. Giuliano Corso – Comandante PL 

Segretario Verbalizzante: Manuela Mazzanti-Ufficio Personale  
 
Precisato che sarà cura della Commissione Esaminatrice verificare la non incompatibilità dei suoi 
membri nella prima seduta di insediamento e, in caso di incompatibilità accertata, segnalare al Servizio 
Personale l’eventualità, allo scopo di adottare le necessarie sostituzioni;  
 
Ritenuto di riservare ad un successivo ed eventuale provvedimento la nomina di uno o più commissari 
supplenti in caso di necessità imprevedibili o impossibilità sopravvenuta che impediscano la 
partecipazione dei commissari come sopra nominati a partecipare ad una o più sedute della 
Commissione; 
 
Ritenuto di provvedere in merito, al fine di dare corso al piano occupazionale; 
 
Visto l’art. 107 comma 3 lett. d) D.Lgs 267/2000; 
Visto il vigente “Regolamento dei concorsi pubblici per l’accesso dall’esterno a posti di ruolo e a 
tempo determinato”; 
Visto lo Statuto Comunale e il vigente Regolamento di Contabilità; 
 
Attestata la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi degli articoli 147 e 
147bis del D.Lgs. n. 267/2000; 
DETERMINA 
 

1. di dare atto di quanto espresso in narrativa, e pertanto di procedere alla nomina dei 
componenti della Commissione esaminatrice per lo svolgimento della Selezione in oggetto, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Istruttores di Polizia Locale, mediante mobilità tra 
Enti, nelle persone di: 
• Presidente: Dott. Danilo Fricano - Segretario Generale   
• Esperto interno: Dott.ssa Teresa Zambrini – Vice-Comandante PL 
• Esperto interno: Dott. Giuliano Corso – Comandante PL 
• Segretario Verbalizzante: Manuela Mazzanti-Ufficio Personale  



 
2. di dare atto che la Commissione è stata determinata avvalendosi di professionalità presenti 

all’interno dell’Ente e che l’individuazione di tali componenti è stata effettuata in ottemperanza 
di quanto previsto:  

-dall’art. 35 comma 3 lett. e) del D.Lgs 165/2001 (incompatibilità tra membri di commissione e titolari 
di cariche politiche o di rappresentanza sindacale);  
-dall’art. 57 comma 1 lett. a) del D.Lgs 165/2001 (almeno un terzo dei posti di componente delle 
commissioni di concorso, riservato alle donne);  
-dall’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 (“prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di 
commissioni”), fatta salva la conforme autocertificazione da acquisirsi in sede di prima convocazione 
della commissione, e successive verifiche circa la insussistenza di condanne, anche non passate in 
giudicato, per reati contro la P.A.; 
 

3. di sottoporre tempestivamente a tutti i componenti la Commissione l'elenco dei candidati 
ammessi a Selezione, ai fini delle necessarie verifiche circa l'esistenza di situazioni di 
incompatibilità: 

 
4. di dare atto che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di 

Molinella, sul Portale InPa e in Amministrazione Trasparenti ai sensi del d.lgs. 33/2013; 
 

5. di inviare copia del presente atto ai componenti della Commissione esaminatrice. 
 
La presente determinazione, verrà inserita nella raccolta di cui all’art. 183 comma 9 D.Lgs 26 
  
 
 
Molinella, li 19/10/2026   Segretario comunale  
  Danilo Fricano   
 Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi 

dell’art. 20 del C.A.D. di cui al D.Lgs 82/2005 e s.m.i. 
 

documento firmato digitalmente da Danilo Fricano.
, 19/10/2026

 


